
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATOS DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 18/2021
A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista os Despachos (Docs. 57 e 
62) exarados no PROAD nº 4860/2020, de 04/02/2021 e 10/02/2021, disponibilizados respectiva-
mente no DEJT de 05/02/2021 e 10/02/2021, RESOLVE: conceder Aposentadoria Voluntária, com 
fundamento no art.3º da Emenda Constitucional nº 103/2019 c/c art. 3º e parágrafo único da Emenda 
Constitucional nº 47/2005, com proventos integrais, paridade plena, e com as vantagens já incorporadas 
ao seu patrimônio jurídico, quais sejam: gratifi cação adicional por tempo de serviço na proporção de 
6% (seis por cento), 10/10 (dez décimos) da função comissionada de nível FC-04, sendo os primeiros 
4/10 (quatro décimos) pela via administrativa, por meio do processos TRT7 nº 91.178/98 (BI nº 03/99 
– 2/10) e 90.164/00 (BI nº 04/00 – 2/10), e os restantes 6/10 (seis décimos) decorrentes de decisão 
judicial exarada na Ação Ordinária nº 20043400048565-0-JF/DF-TRF1, e adicional de qualifi cação 
de 7,5% (sete e meio por cento); à servidora, SILVIA CASSIA SARAIVA CARNEIRO, matrícula nº 
3087597, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe 
C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza,11 de fevereiro de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora Presidente do TRT - 7ª Região.
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3195, DE 06.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 33/2021
A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho exarado no 
PROAD nº 5314/2020, de 11/02/2021, disponibilizado no DEJT de 12/02/2021,
RESOLVE
conceder Aposentadoria Voluntária, com fundamento no art.3º da Emenda Constitucional nº 
103/2019, c/c o art. 3º e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos 
integrais, paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais 
sejam: gratifi cação adicional por tempo de serviço na proporção de 6 % (seis por cento), adicional de 
qualifi cação de 7,5% (sete e meio por cento) e VPNI de 6/10 (seis décimos) da função comissionada 
de nível FC-01, devendo ser destacada a parcela que efetivamente necessita ser absorvida, no futuro 
ato de proventos, com o objetivo de que o valor da vantagem seja absorvido por quaisquer reajustes 
futuros; à servidora, SILVIA HELENA ALCÂNTARA NOGUEIRA, matrícula nº 3087602, com 
a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área Administrativa, Classe C, Padrão 13, 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza,05 de abril de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora Presidente do TRT - 7ª Região.
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3194, DE 05.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



ATO TRT7.GP Nº 36/2021
A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho exarado no 
PROAD nº 5936/2019, de 12/02/2021, disponibilizado no DEJT de 12/02/2021, 
RESOLVE:
conceder Aposentadoria Voluntária, com fundamento no art.3º da Emenda Constitucional nº 
103/2019, c/c o art. 3º e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/2005, com proventos inte-
grais, paridade plena, e com as vantagens já incorporadas ao seu patrimônio jurídico, quais sejam:
gratifi cação adicional por tempo de serviço na proporção de 15% (quinze por cento) e VPNI de 
10/10 (dez décimos) da função comissionada de nível FC-01; ao servidor, EUCLIDES CÉSAR 
NETO, matrícula nº 3087339, com a remuneração do cargo efetivo de Técnico Judiciário - Área 
Administrativa, Classe C, Padrão 13, do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do 
Trabalho da 7ª Região.
Publique-se no DOU e DEJT.
Registre-se.
Fortaleza, 12 de abril de 2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora Presidente do TRT - 7ª Região.
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3200, DE 13.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 43, DE 27 DE ABRIL DE 2021
Provê cargo vago de Juiz do Trabalho Substituto, mediante remoção a pedido da Juíza do Tra-
balho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, LIANA MARIA FREITAS 
DE SÁ CAVALCANTE.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
Considerando o disposto nos artigos 93, VIII-A, e 96, I, alínea “c”, da Constituição Federal;
Considerando a Resolução do Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) nº 182, de 24 
fevereiro de 2017, que regula o exercício do direito de remoção, a pedido, de Juiz do Trabalho 
Substituto ou de Juíza do Trabalho Substituto, entre Tribunais Regionais do Trabalho;
Considerando o constante no Sistema de Processo Administrativo Eletrônico (PROAD) nº 693/2021 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região (TRT7) e no PROAD nº 1053/2021 do Tribunal 
Regional do Trabalho da 6ª Região (TRT6);
Considerando a deliberação do TRT7, em sessão plenária em 9 de abril de 2021, conforme Reso-
lução Administrativa PROAD nº 693/2021,
R E S O L V E:
Art. 1º Prover, a partir de 30 de abril de 2021, mediante remoção a pedido da Exma. Juíza do Tra-
balho Substituta do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região, Dra. LIANA MARIA FREITAS 
DE SÁ CAVALCANTE, o cargo de Juiz do Trabalho Substituto, vago neste Tribunal em decorrência 
da promoção do Exmo. Dr. Eliúde dos Santos Oliveira ao cargo de Juiz Titular de Vara.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 27 de abril de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
REPUBLICADO NO DEJT Nº 3211, DE 28.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3210, DE 27.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 44, DE 27 DE ABRIL DE 2021
Provê cargo vago de Juiz do Trabalho Substituto, mediante remoção a pedido do Juiz do Trabalho 
Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, FILIPE BERNARDO DA SILVA.



A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
Considerando o disposto nos artigos 93, VIII-A, e 96, I, alínea “c”, da Constituição Federal;
Considerando a Resolução do Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) nº 182, de 24 
fevereiro de 2017, que regula o exercício do direito de remoção, a pedido, de Juiz do Trabalho 
Substituto ou de Juíza do Trabalho Substituto, entre Tribunais Regionais do Trabalho;
Considerando o constante no Sistema de Processo Administrativo Eletrônico (PROAD) nº 690/2021 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região (TRT7) e no Processo Administrativo nº 0100660-
18.2021.5.01.0000 do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região (TRT1);
Considerando a deliberação do TRT7, em sessão plenária em 9 de abril de 2021, conforme Reso-
lução Administrativa PROAD nº 690/2021,
R E S O L V E:
Art. 1º Prover, a partir de 30 de abril de 2021, mediante remoção a pedido do Exmo. Juiz do Tra-
balho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região, Dr. FILIPE BERNARDO DA 
SILVA, o cargo de Juiz do Trabalho Substituto, vago neste Tribunal em decorrência da promoção 
do Exmo. Dr. Jaime Luis Bezerra Araújo ao cargo de Juiz Titular de Vara.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 27 de abril de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3210, DE 27.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

ATO TRT7.GP Nº 45, DE 27 DE ABRIL DE 2021
Provê cargo vago de Juiz do Trabalho Substituto, mediante remoção a pedido do Juiz do Trabalho 
Substituto do Tribunal Regional do Trabalho da 21ª Região, VLADIMIR PAES DE CASTRO.
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais,
Considerando o disposto nos artigos 93, VIII-A, e 96, I, alínea “c”, da Constituição Federal;
Considerando a Resolução do Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) nº 182, de 24 
fevereiro de 2017, que regula o exercício do direito de remoção, a pedido, de Juiz do Trabalho 
Substituto ou de Juíza do Trabalho Substituto, entre Tribunais Regionais do Trabalho;
Considerando o constante no Sistema de Processo Administrativo Eletrônico (PROAD) nº 691/2021 
do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região (TRT7) e no PROAD nº 354/2021 do Tribunal 
Regional do Trabalho da 21ª Região (TRT21);
Considerando a deliberação do TRT7, em sessão plenária em 9 de abril de 2021, conforme Reso-
lução Administrativa PROAD nº 691/2021,
R E S O L V E:
Art. 1º Prover, a partir de 30 de abril de 2021, mediante remoção a pedido do Exmo. Juiz do Tra-
balho Substituto do Tribunal Regional do Trabalho
da 21ª Região, Dr. VLADIMIR PAES DE CASTRO, o cargo de Juiz do Trabalho Substituto, vago 
neste Tribunal em decorrência da promoção do Exmo. Dr. Fabrício Augusto Bezerra e Silva ao 
cargo de Juiz Titular de Vara.
Art. 2º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE e CUMPRA-SE.
Fortaleza, 27 de abril de 2021.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3210, DE 27.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.



PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 57, de 05 de abril de 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 1246/2021,
R E S O L V E
dispensar CHARLES DA COSTA BRUXEL, Analista Judiciário – Área Judiciária do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente de 
Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador Francisco Tarcísio Guedes Lima Verde 
Júnior, oriunda do Ato n° 86/2012 da Presidência deste Tribunal;
designar a bacharela em Direito, LARA REIS PINHEIRO QUEIROZ, Técnica Judiciária – Área 
Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, para exercer a função comissionada 
FC5, com atribuições de Assistente de Gabinete, vinculada ao Gabinete do Exmo. Desembargador 
Francisco Tarcísio Guedes Lima Verde Júnior, oriunda do Ato n° 86/2012 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Charles da Costa Bruxel.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3194, DE 05.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 58, DE 05 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribui-
ções legais, com fulcro no artigo 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD Nº 1196/2021,
R E S O L V E
dispensar JOÃO BOSCO DE QUEIROZ FREITAS, Técnico Judiciário – Área Administrativa 
– Especialidade Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de
Fortaleza, oriunda do Ato nº 09/1988, transformado pelos Atos nº 199/2007 e 161/2008, alterado 
pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3194, DE 05.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 59, DE 05 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições 
legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4°, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o PROAD Nº 1197/2021,
R E S O L V E
designar SONIA CASCIANO DE QUEIROZ PAIVA, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC2, com 
atribuições de Assistente, vinculada à 11ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato nº 09/1988, 
transformado pelos Atos nº 199/2007 e 161/2008, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de João Bosco de Queiroz Freitas.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3194, DE 05.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 60, DE 05 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 810/2021,
R E S O L V E



dispensar IVANO BEZERRA VIEIRA, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro Per-
manente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC2, com atribuições de Assistente, 
vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 341/2011 da Presidência deste 
Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com atribuições de Calculista, 
vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 341/2011 da Presidência deste 
Tribunal, em virtude da dispensa de Denise Leal Teixeira;
dispensar a bacharela em Direito, DENISE LEAL TEIXEIRA, Técnica Judiciária – Área Administra-
tiva do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições de 
Calculista, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 341/2011 da Presidência 
deste Tribunal, e designá-la para exercer a função comissionada FC5, com atribuições de Assistente 
de Diretor de Secretaria, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 341/2011 
da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Miguel Nascimento de Freitas;
dispensar MIGUEL NASCIMENTO DE FREITAS, Analista Judiciário – Área Judiciária do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Diretor de Secretaria, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato 
n° 341/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer a função comissionada FC2, 
com atribuições de Assistente, vinculada à 15ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 
341/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de Ivano Bezerra Vieira.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3195, DE 06.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 61, DE 05 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1577/2021,
R E S O L V E
lotar ALEXANDRE DE ANDRADE BARBOSA BRANDÃO, Técnico Judiciário – Área 
Apoio Especializado - Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente deste 
Tribunal, na Seção de Central de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação, da 
Divisão de Serviços e Suporte aos Usuários de Tecnologia da Informação e Comunicação, 
a contar de 29/03/2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3199, DE 12.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 62, DE 14 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 36, parágrafo único, inciso II, da Lei nº 8.112/90, com a 
nova redação dada pela Lei nº 9.527/97 e tendo em vista o PROAD Nº 1195/2021,
R E S O L V E
remover, a pedido, a contar de 19/04/2021, o Técnico Judiciário – Área Administrativa – Especialidade 
Apoio de Serviços Diversos do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, RENATO CARLOS 
PASCOAL ROCHA, da 9ª Vara do Trabalho de Fortaleza, para a Vara do Trabalho de Eusébio.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3204, DE 19.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 65, DE 23 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 2033/2021,



R E S O L V E
dispensar OLINTHO AMORA GADELHA NETO, Técnico Judiciário – Área Apoio Especiali-
zado – Especialidade Tecnologia da Informação do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, 
da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Seção de 
Central de Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação, oriunda do Ato n° 452/2011, 
alterado pelos de n°s 01/2018 e 146/2020 da Presidência deste Tribunal;
dispensar MÁRIO ANTÔNIO REIS BEZERRA, Técnico Judiciário - Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, da função comissionada FC5, com atribuições de 
Assistente de Diretor de Secretaria, vinculada à Vara do Trabalho de Baturité, oriunda do 
Ato n° 40/2011 da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissio-
nada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à Seção de Central de 
Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação, oriunda do Ato n° 452/2011, alterado 
pelos de n°s 01/2018 e 146/2020 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de 
Olintho Amora Gadelha Neto.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3212, DE 29.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 68, DE 26 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro no artigo 15, parágrafo 4°, da Lei nº 8.112/1990 e tendo em vista o 
PROAD Nº 2178/2021,
R E S O L V E
designar a bacharela em Direito KIMBERLY SOBRINHO DE SOUSA, Técnica Judiciária – 
Área Administrativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função 
comissionada FC5, com atribuições de Assistente de Diretor de Secretaria, vinculada à Vara do 
Trabalho de Baturité, oriunda do Ato Nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da 
dispensa de Mário Antonio Reis Bezerra.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3213, DE 30.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 69, DE 28 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 2049/2021,
R E S O L V E
dispensar MARCOS ANTONIO TRAJANO ALMEIDA, Técnico Judiciário – Área Adminis-
trativa do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com 
atribuições de Calculista, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 
67/1992, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal e designá-lo para exercer 
a função comissionada FC3, com atribuições de Assistente Administrativo, vinculada à 10ª 
Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 86/1987, transformado pelo de nº 207/2008 e 
alterado pelos de nº 40/2011 e 179/2019 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Cláudio Régis Parente Pessoa; dispensar CLÁUDIO RÉGIS PARENTE PESSOA, servidor 
do Município de Itaitinga, cedido a este Regional, da função comissionada FC3, com atribui-
ções de Assistente Administrativo, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do 
Ato n° 86/1987, transformado pelo de nº 207/2008 e alterado pelos de nº 40/2011 e 179/2019 
da Presidência deste Tribunal, e designá-lo para exercer a função comissionada FC4, com 
atribuições de Calculista, vinculada à 10ª Vara do Trabalho de Fortaleza, oriunda do Ato n° 



67/1992, alterado pelo de nº 40/2011 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa 
de Marcos Antônio Trajano Almeida.
REGINA GLÁUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3213, DE 30.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 70, DE 30 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990, e 
tendo em vista o PROAD nº 2294/2021,
R E S O L V E:
dispensar JOÃO JORGE DE SOUSA NETO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, da função comissionada FC3, com atribuições de Assistente 
Administrativo, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão de Pes-
soas, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, 130/2009 e 51/2018, 
da Presidência deste Tribunal;
designar HÉLIO SOARES DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal deste Tribunal, para exercer a função comissionada FC3, com atribuições de 
Assistente Administrativo, vinculada à Seção de Benefícios Previdenciários da Secretaria de Gestão 
de Pessoas, oriunda da Lei nº 11.999/2009, regulamentada pelos Atos n°s 119/2009, 130/2009 e 
51/2018 da Presidência deste Tribunal, em virtude da dispensa de João Jorge de Sousa Neto, man-
tendo sua atual lotação.
REGINA GLAÚCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3213, DE 30.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.GP Nº 71, DE 30 DE ABRIL DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 2294/2021,
R E S O L V E
lotar RENATA GRANGEIRO DE OLIVEIRA CARVALHO, Técnica Judiciária – Área Admi-
nistrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Gestão de Cadastro da Divisão de 
Informações Funcionais, a contar de 03/05/2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3213, DE 30.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 116, DE 8 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 8341/2019,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor LUIZ FERNANDO VALE CUNHA, 
lotado na DIVISÃO ADMINISTRATIVA E JUDICIÁRIA DO FÓRUM AUTRAN NUNES, a 
contar de 17/12/2020;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.



Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3197, DE 08.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 117, DE 8 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 905/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho o servidor ANISIO DE SOUSA MENESES FILHO, 
lotado na SECRETARIA DE AUDITORIA INTERNA, a contar de 17/02/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3197, DE 08.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 123, DE 20 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 2188/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora RENATA SA MAC CORD, 
lotada na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 19/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3204, DE 19.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 124, DE 20 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 2189/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor WGILSON ROCHA 
DE OLIVEIRA, lotado na 13ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, 
a contar de 19/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3204, DE 19.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 125, DE 20 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 776/2020,



R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor GEORGE DE MELO PERAZZO, 
lotado na 5ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar de 20/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3204, DE 19.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 129, DE 28 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1865/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora CRISTIANA MARIA MAIA 
SILVEIRA MATOS, lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 1 
(um) ano, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3211, DE 28.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIA TRT7.DG Nº 130, DE 28 DE ABRIL DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1867/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora LUCIEUDA FREITAS 
DE OLIVEIRA, lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, pelo período de 6 (seis) 
meses, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3211, DE 28.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.SGPE Nº 21, DE 07 DE ABRIL DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “n”, do Ato TRT7 nº 7/2019:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,



CONSIDERANDO o PROAD Nº1745/2021,
RESOLVE:
designar a bacharela em Direito, ÂNGELA MARIA FREITAS MORAIS AMORIM, Técnica 
Judiciária - Área Administrativa do Quadro Permanente deste Tribunal, como substituta automá-
tica da função comissionada FC5, com atribuições de Assistente Secretário, vinculada à Secretaria 
de Auditoria Interna, atualmente ocupada por Sonildes Dantas de Lacerda, convalidando os atos 
praticados no período de 05 a 08/04/2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
DISPONIBILIZADO NO DEJT Nº 3197, DE 08.04.2021, CADERNO ADMINISTRATIVO DO TRT DA 7ª REGIÃO.


