
ATOS E PORTARIAS DE PROVIMENTOS E VACÂNCIAS

ATO DA PRESIDÊNCIA

ATO TRT7.GP Nº 26/2021
A DESEMBARGADORA PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais, tendo em vista o Despacho exarado no 
PROAD nº 3839/2020 (Doc. 64), disponibilizado no DEJT de 10/02/2021, 
RESOLVE:
Conceder PENSÃO CIVIL POR MORTE, do tipo vitalícia, com efeitos a contar de 30/07/2020 
(data do óbito da instituidora do benefício), com fundamento artigo 40, § 7º da CF de 1988 (com 
redação dada pela EC nº 103/2019), c/c o caput e o § 4º do artigo 23 da Emenda Constitucional nº 
103/2019, c/c o artigo 16, inciso I, artigo 74, inciso I e artigo 77, § 2º, inciso V, alínea c, subalínea 
“6” da Lei 8.213/91 e súmula nº 340 do STJ, observando as diretrizes sobre acumulação de bene-
fícios contidas no § 1º, inciso II e § 2º do artigo 24 da Emenda constitucional nº 103/2019, a LUIZ 
ALDECI LOPES PAIXÃO, viúvo da ex-servidora aposentada deste Tribunal , ANA MARIA LOPES 
PAIXÃO, no valor mensal de R$ 10.363,56 (dez mil, trezentos e sessenta e três reais e cinquenta e 
seis centavos), reajustando-se a pensão na mesma data e índice dos benefícios do RGPS.
Publique-se no DEJT e no DOU
Registre-se.
Fortaleza, 05 de março de 2021
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Desembargadora Presidente do Tribunal TRT - 7ª Região
Disponibilizada no DEJT nº 3180, de 11.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA PRESIDÊNCIA

PORTARIA TRT7.GP Nº 45 de 09 de março de 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o
PROAD nº 1162/2021,
R E S O L V E
lotar ÂNGELA MARIA FREITAS MORAIS AMORIM, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente deste Tribunal, na Secretaria de Auditoria Interna, a contar de 08/03/2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Republicada no DEJT nº 3183, de 16.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região
Disponibilizada no DEJT nº 3181, de 12.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 48, DE 15 DE MARÇO DE 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais, com fulcro nos artigos 15, parágrafo 4º, e 35, inciso I, da Lei nº 8.112/1990 e 
tendo em vista o PROAD Nº 1311/2021,
R E S O L V E
dispensar, a contar de 12/03/2021, MARIA MÁRCIA DE ARAÚJO MOTA, servidora da Prefei-
tura Municipal de Canindé, cedida a esta Corte, da função comissionada FC2, com atribuições 
de Assistente, vinculada à Presidência, oriunda do Ato nº 40/2011, alterado pelo de nº 576/2013 
da Presidência deste Tribunal.



designar CAMILA MARIA PONTE DE ARAÚJO, Técnica Judiciária – Área Administrativa 
do Quadro Permanente de Pessoal do Tribunal Regional do Trabalho da 13ª Região, removida 
para esta Corte, para exercer, provisóriamente, a função comissionada FC2, com atribuições de 
Assistente, vinculada à Presidência, oriunda do Ato nº 40/2011, alterado pelo de nº 576/2013 
da Presidência deste Tribunal, em vistude da dispensa de Maria Márcia de Araújo Mota, man-
tendo sua lotação atual.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3183, de 16.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.GP Nº 51, de 16 de março de 2021
A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais e tendo em vista o PROAD nº 1300/2021,
R E S O L V E
lotar CLAUDIA ALVES IMBIRIBA DA ROCHA, Técnica Judiciária – Área Administrativa do 
Quadro Permanente deste Tribunal, na Seção de Suporte aos Sistemas de Gestão de Pessoas da 
Divisão de Informações Funcionais, a contar de 16/03/2021.
REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
Presidente do Tribunal
Disponibilizada no DEJT nº 3185, de 18.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA DIRETORIA-GERAL

PORTARIA TRT7.DG Nº 71, de 4 de março de 2021.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 934/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação da servidora CAMILA MARIA PONTE DE ARAUJO, lotada na 
10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 1 (um) ano, a 
contar de 02/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 72, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1207/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor TIAGO SOARES DE OLIVEIRA, lotado na 10ª 
VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 1 (um) ano, a contar 
de 06/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 73, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1380/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor DAVID DIAS DE CASTRO MACHADO, lotado na 10ª VARA 
DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 74, de 4 de março de 2021.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1381/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor MARCOS ANTONIO TRAJANO ALMEIDA, lotado 
na 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 1 (um) ano, a 
contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 75, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1383/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação da servidora SUE ELLEN DE MIRANDA RIBEIRO MARTINS, 
lotada na 10ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 1 (um) 
ano, a contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 76, de 4 de março de 2021.
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1434/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação da servidora LILIANA RITA BASTOS DE ALENCAR ARARIPE, 
lotada na 7ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 2 (dois) 
anos, a contar de 24/03/2021;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 77, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1612/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor TENISSON HEIDE REIS DE PAIVA, lotado na 
7ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 2 (dois) anos, a 
contar de 01/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 78, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1614/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor LUIS ANTONIO ALVES FERREIRA, lotado na 
7ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, no regime de teletrabalho por 2 (dois) anos, a 
contar de 01/04/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 79, de 4 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1309/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação do servidor MARCELO COELHO QUINHO, lotado na DIVISÃO 
DE INFRAESTRUTURA DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO, no regime 
de teletrabalho por 6 (seis) meses, a contar de 12/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Gera
Disponibilizada no DEJT nº 3175, de 04.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 85, DE 12 DE MARÇO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1355/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor PEDRO RODRIGUES DA 
COSTA, lotado no GABINETE DO DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA 
SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3181, de 12.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 86, DE 12 DE MARÇO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1357/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora GIZELLE BRASIL BARROSO 
TEIXEIRA, lotada no GABINETE DO DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA 
SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
DIRETORA-GERAL
Disponibilizada no DEJT nº 3181, de 12.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 87, DE 12 DE MARÇO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1359/2020,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JORGE LUIZ DE CASTRO 
CARDOSO, lotado no GABINETE DO DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE GOMES DA 
SILVA, por 1 (um) ano, a contar de 13/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3181, de 12.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 88, de 16 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1356/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora CRISTIANA MARIA MAIA SILVEIRA 
MATOS, lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 14/03/2021;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do 
Portal da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3183, de 16.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 89, de 16 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1372/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora LUCIEUDA FREITAS DE OLIVEIRA, 
lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 14/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3183, de 16.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 90, de 16 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 10 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 244/2021,
R E S O L V E:
I - AUTORIZAR a participação no regime de teletrabalho da servidora JOANA AMELIA FREIRE 
NETA, lotada na 3ª VARA DO TRABALHO DA REGIÃO DO CARIRI, pelo período de 2 (dois) 
anos, a contar da publicação desta Portaria;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3183, de 16.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 97, de 18 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 3º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1348/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora CRISTIANE MOREIRA TEIXEIRA, lotada 
na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 17/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3185, de 18.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região



PORTARIA TRT7.DG Nº 101, de 22 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1052/2018,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho do servidor JOSE ERILSON DE SOUSA 
VIEIRA, lotado na SEÇÃO DE RECURSOS DE REVISTA E AGRAVOS DE INSTRUMENTO, 
por 2 (dois) anos, a contar de 20/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais do servidor e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3187, de 22.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 103, DE 23 DE MARÇO DE 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao § 5º do art. 11 do Ato TRT7.
GP nº 117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1987/2019,
R E S O L V E:
I - RENOVAR a participação no regime de teletrabalho da servidora ANA CAROLINA DE SOUSA 
LIMA GURJÃO, lotada na 6ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, por 1 (um) ano, a contar 
de 27/03/2021;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3188, de 23.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 110, de 30 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP nº 
117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 1403/2020,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora LAILA LACERDA LEAL, lotada na 17ª 
VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 29/10/2020;
II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3193, de 30.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIA TRT7.DG Nº 111, de 30 de março de 2021
A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 
7ª REGIÃO, no uso de suas atribuições regimentais, em observância ao art. 17 do Ato TRT7.GP nº 
117/2019 e tendo em vista o PROAD nº 6330/2018,
R E S O L V E:
I - DESLIGAR do regime de teletrabalho a servidora MAVILA RIBEIRO MAGALHAES, lotada 
na 17ª VARA DO TRABALHO DE FORTALEZA, a contar de 17/12/2020;



II - DETERMINAR o registro nos assentamentos funcionais da servidora e a atualização do Portal 
da Transparência.
Publique-se.
NEIARA SÃO THIAGO CYSNE FROTA
Diretora-Geral
Disponibilizada no DEJT nº 3193, de 30.03.2021, Caderno Administrativo do TRT da 7ª Região

PORTARIAS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA TRT7.SGPE Nº 15, DE 01 DE MARÇO DE 2021
O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “n”, do Ato TRT7 nº 7/2019:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 912/2021,
RESOLVE:
cessar os efeitos, a contar de 24/02/2021, da designação de substituição automática exercida 
por JOHN KENNEDY VIANA DE ARAÚJO, Técnico Judiciário – Área Administrativa, do 
Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, da função comissionada FC4, com atribuições 
de Coordenador de Serviço, vinculada à Seção de Manutenção do Fórum Autran Nunes, atual-
mente ocupada por Fugita Machado de Carvalho.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
D   DEJT º 3172,  1º.03.2021, C  A   TRT  7ª R .

PORTARIA TRT7.SGPE Nº 16, DE 01 DE MARÇO DE 2021

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “n”, do Ato TRT7 nº 7/2019:
CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 915/2021,
RESOLVE:
designar ADRIANO DUARTE VIANA, Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Espe-
cialidade Engenharia Civil, do Quadro Permanente de Pessoal deste Regional, como substituto 
automático da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador de Serviço, vinculada à 
Seção de Manutenção do Fórum Autran Nunes, atualmente ocupada por Fugita Machado de Car-
valho, convalidando os atos praticados pelo servidor a contar de 24/02/2021.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
D   DEJT º 3172,  1º.03.2021, C  A   TRT  7ª R .

PORTARIA TRT7.DG.SGPe Nº 18, de 05 de março de 2021

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, no uso da atribuição delegada pela Presidência 
deste Tribunal, constante do art. 2º, inciso I, alínea “n”, do Ato TRT7 nº 7/2019:



CONSIDERANDO o disposto no artigo 38, §1º, da Lei nº 8.112/1990 (com redação dada pela Lei 
nº 9.527/1997);
CONSIDERANDO o disposto na Resolução CSJT nº 165/2016;
CONSIDERANDO o disposto no Ato TRT7 nº 116/2008 (com as alterações previstas no Ato TRT7 
nº 48/2012), que disciplina o instituto da substituição no âmbito deste Tribunal,
CONSIDERANDO o PROAD Nº 1080/2021,
RESOLVE:
designar ROBERTA SOARES NOBRE NOGUEIRA, Analista Técnico Administrativa do Quadro 
Permanente de Pessoal do Ministério da Justiça e Segurança Pública, em exercício provisório nesta 
Corte, como substituta automática da função comissionada FC4, com atribuições de Coordenador 
de Serviço, vinculada à Seção de Provimento, Movimentação e Vacância da Secretaria de Gestão de 
Pessoas, atualmente ocupada por Monalisa Pinho da Silva Félix, cessando os efeitos da designação 
de substituição exercida pela servidora Ana Maria Dias Lopes.
JOAREZ DALLAGO
Secretário de Gestão de Pessoas
D   DEJT º 3178,  9.03.2021, C  A   TRT  7ª R .


