PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7* REGIAO

ATO TRT7.GP N° 57, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024

Institui o Subcomité Regional do Sistema Processo Judicial
Eletronico (SRPJe) no ambito do Tribunal Regional do
Trabalho da 7* Regido (TRT-7).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7*
REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Superior da Justiga do
Trabalho (CSJT) n°® 185, de 24 de marco de 2017, que dispde sobre a padronizacao
do uso, governanga, infraestrutura e gestao do Sistema PJe, instalado na Justiga do Trabalho;

CONSIDERANDO a Resolugdao do Conselho Nacional de Justica (CNJ)
n°® 335, de 29 de setembro de 2020, que institui politica publica para a governanga e a
gestao de Processo Judicial Eletronico; integra os tribunais do pais com a criagdo da
Plataforma Digital do Poder Judiciario Brasileiro (PDPJ-Br); mantém o sistema Ple
como sistema de Processo Eletronico prioritario do Conselho Nacional de Justiga;

CONSIDERANDO a Portaria CNJ n°® 252, de 18 de novembro de 2020,
que dispde sobre o Modelo de Governanga e Gestao da Plataforma Digital do Poder
Judiciario ( PDPJ-Br);

CONSIDERANDO a Resolucao CSJT n°® 325, de 11 de fevereiro de 2022, que
institui a Politica de Governanga dos Colegiados Tematicos da Justica do Trabalho de
primeiro e segundo graus e do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT),

RESOLVE;:
CAPITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este ato institui o Subcomité Regional do Sistema Processo Judicial
Eletronico (SRPJe) no ambito do Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido (TRT-7),
de carater permanente, responsavel pela Gestao do Sistema PJe e da Plataforma Digital
do Poder Judiciario (PDPJ-Br), com as seguintes fungdes:

I - consultiva, em relacdo a Alta Administragdo e ao Comité de Tecnologia da
Informagao e Comunicagao;
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II - deliberativa e executiva, em relagdo a gestao do Sistema PJe e da PDPJ-Br
no TRT-7.

CAPITULO I1I
DA COMPOSICAO

Art. 2° S3o membros permanentes do Subcomité:

I - um(a) desembargador(a), que o presidira;

II - um(a) magistrado(a) titular de Vara do Trabalho;

III - um(a) magistrado(a) auxiliar de Vara do Trabalho;

IV - um(a) servidor(a) da area judiciaria, lotado(a) no 2° grau;

V - um(a) Diretor(a) de Secretaria de Vara do Trabalho;

VI - um(a)Oficial(a) de Justi¢a Avaliador Federal;

VII - um(a) servidor(a) Calculista;

VIII - o(a) Secretario(a) de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo do TRT-7;

IX - um(a) advogado(a) indicado pela Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),
Seccao Ceara;

X - um(a) Advogado(a) Publico, indicado(a) pelo Procurador-Geral do
Estado do Ceara;

XI - um(a) membro(a) do Ministério Publico do Trabalho (MPT), indicado(a)
pela Procuradoria Regional do Trabalho da 7* Regiao (PRT-7);

XII - um(a) membro(a) escolhido(a) dentre os(as) servidores(as) das Secre-
tarias das Turmas, das Se¢des Especializadas e do Pleno;

XIIT - um(a) servidor(a) da Secretaria de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagao envolvido(a) diretamente no desenvolvimento ou sustentagdao do Ple;

XIV - o(a) titular da Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informagao
e Comunicagao;

XV -um(a) membro(a) indicado(a) pelo Ministério Publico do Estado do Cears;
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XVI - o(s)(a)(s) servidor(es)(as) ou o(s)(a)(s) magistrado(s)(a)(s) do TRT-7
que atua(m) como representante(s) negocial(is) do Sistema PJe junto ao Conselho
Superior da Justica do Trabalho.

§ 1° Os(As) membros(as) do Subcomité serdo nomeados(as) mediante Portaria
da Presidéncia.

§ 2° O(A) Coordenador(a) do Subcomité serd o(a) Desembargador(a) do
Trabalho, sendo substituido(a) pelo(a) Magistrado(a) Titular de Vara do Trabalho.

§ 3° O(A) Coordenador(a) do Subcomité designard, dentre os(as)
Magistrados(as) elencados(as) nos incisos II e III deste artigo, aquele(a) que exercera
a Coordenacao Executiva Regional (CERPJe), conforme o disposto nos § 2° e 3° do
art. 45 da Resolucao CSJT n°® 185/2017.

§ 4° A Coordenagao Executiva Regional do PJe (CERPJe) tem como atribui¢ao
prestar maior celeridade e efetividade no monitoramento, manuten¢ao € nas resolugdes
de problemas de uso interno do Sistema PJe.

§ 5° A CERPJe podera contar com os(as) demais membros(as) do SubComité
Regional do PJe no intuito de solucionar determinadas demandas relacionadas ao Sistema Ple.

§ 6° Os(as) membros da CERPJe serdo designados(as) por Portaria da Presidéncia.

§ 7° O SRPJe podera delegar as atribuigdes dos incisos I, II, IV, X e XI do art. 4°
deste Ato a CERPJe, a qual agira sempre ad referendum do SubComité Regional do
Pje, a este prestando contas de suas ag¢des,trimestralmente, nas reunides do SubComité
Regional do Pje.

§ 8° Caso o(s)a(s) servidor(es)(as) ou o(s)(a)(s) magistrado(s)(a)(s) do TRT-7
indicado(s)(a)(s) no inciso XVI deste artigo ja se enquadre(m) em qualquer das
hipoteses dos demais incisos, se faz desnecessaria nova indicagao.

CAPITULO 111
DA AFINIDADE TEMATICA

Art. 3° O Subcomité associar-se-4 ao Comité de Tecnologia da Informacao e
Comunicagao.

Paragrafo unico. A associagdo referida no caput deste artigo consiste
na comunica¢do ao Comité de Tecnologia da Informacdo e Comunicagao das
deliberagdes tomadas e dos resultados alcancados pelo Subcomité, nos termos
do art. 33 da Resolucao n°® 325, de 11 de fevereiro de 2022,
do Conselho Superior da Justica do Trabalho.
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CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Cabe ao Subcomité Regional do Sistema PJe:

I - propor as estratégias locais que envolvam a estrutura, a implementagao
e o funcionamento do PJe, de acordo com as diretrizes fixadas pelo Comité Gestor
Nacional do PJE (CGNPJe);

II - avaliar a necessidade de manutengao corretiva e evolutiva do PJe e encaminha-las
a Coordenadoria Nacional Executiva do PJe na Justica do Trabalho (CNEPJe);

III - opinar sobre a organizacdo da estrutura de atendimento as demandas dos
usuarios internos e externos do Ple;

IV - propor agdes de controle e de monitoramento, no que diz respeito a integridade
das informagdes, da seguranca e da adequacdo da infraestrutura minima recomendada;

V - monitorar a integridade do PJe, no que diz respeito a taxonomia e as classes
processuais, propondo agdes corretivas, se necessario;

VI - propor ao CGNPJe ag¢des para aprimoramento do PJe, informando
a disponibilidade para assumir a condug¢do dos correspondentes projetos de
desenvolvimento, quando possivel,

VII - fazer cumprir as normas expedidas pelo CNJ, CSJT e pelo CGNPJe;

VIII - propor e avaliar a¢des locais de comunicagdo social vinculadas as
atividades do PJe, divulgando-as no sitio do TRT7 e no Diario Eletronico da Justica
do Trabalho (DEJT);

IX - apresentar proposta de plano de agdo regional para a implantagdo do
Sistema e migragdo dos sistemas legados para o Ple;

X - acompanhar a execu¢do do plano de acdo regional, apos a aprovagdo do
Presidente do TRT-7, verificando se as atividades desenvolvidas estdo adequadas e em
consonancia com o planejamento tragado;

XI - monitorar e avaliar periodicamente os resultados do plano de agao regional,
com vistas a melhorar a sua qualidade, eficiéncia e eficécia, aprimorando a execugdo e
corrigindo eventuais falhas;

XII - zelar pela conformidade da infraestrutura que suporta o PJe no TRT-7 com a
Politica de Padronizacdo e Atualizagdo da Infraestrutura Tecnologica instituida pelo CSJT;
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XIII - garantir o alinhamento entre os roteiros de atendimento de 1° nivel
dos(as) usuarios(as) no TRT-7 aos definidos pela Coordenacdo Nacional Executiva e
Coordenacao Técnica do Ple;

XIV - encaminhar semestralmente relagdo contendo o nome dos(as)
servidores(as) de atendimento e suporte, bem como as estatisticas do trabalho
executado no periodo a CNEPJe, no formato e meio indicados pelo CSJT;

XV -avaliar o risco da atribuicao de perfil aos(as) usuérios(as) do PJe de forma
diversa a prevista no art. 7°, § 1° da Resolugdo CSJT N° 185, de 24 de margo de 2017,
alertando o Presidente do TRT-7 acerca do impacto potencial no desempenho do Sistema,;

XVI - coibir a implanta¢do de sistemas ou modulos que mantenham integragdo com o
PJe, sem prévia anuéncia e autorizagdo do CSJT, na forma do Acordo de Cooperacao Técnica
ACT CNJ/CSJT n° 10/2016 e da Portaria CNJ n° 26, de 10 de marco de 2015, que instituiu a
Rede de Governanga do Ple;

XVII - funcionar como Comité Gestor Regional da Plataforma Digital do
Poder Judiciario (PDPJ-Br), assumindo as competéncias elencadas no Modelo de
Governanca e Gestao da Plataforma Digital do Poder Judiciario.

Art. 5° Cabe ao(a) coordenador(a) do Subcomité:

I - convocar ou fazer convocar reunioes ordinarias e extraordinarias;

IT - comparecer a todas as reunides, pessoalmente ou representado(a) pelo(a)
coordenador(a) substituto(a);

III - estabelecer e fazer cumprir cronograma de atividades;
IV - zelar pela eficiéncia do colegiado;

V - mediar conflitos relativos a atuagdo do colegiado;

VI - imprimir celeridade aos processos de deliberagao;

VII - assinar as atas de reunido.

CAPITULOV
DO APOIO EXECUTIVO

Art. 6° A Coordenadoria de Sistemas de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao atuard como Unidade de Apoio Executivo (UAE) do colegiado tematico
e apoiara a Coordenagdo Executiva Regional (CERPJe) .
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§ 1° Cabe a UAE:
I - receber, organizar e registrar em pauta os assuntos a serem debatidos nas reunides;

II - enviar aos(as) membros(as) do colegiado as pautas e os demais documentos
necessarios a realizagao da reuniao;

IIT - convidar os(as) membros(as) para reunides convocadas pelo(a)
coordenador(a) ou por 1/3 (um ter¢o) dos(as) membros(as) do colegiado;

IV - providenciar os recursos fisicos e tecnoldgicos para as reunioes;

V - redigir as atas das reunides e colher a assinatura do(a) coordenador(a);

VI - fazer publicar documentos referentes ao colegiado;

VII - monitorar o contetido e a vigéncia dos atos normativos referentes ao colegiado;

VIII - providenciar e fornecer informagdes a respeito do colegiado, quando
requeridas por parte interessada.

§ 2° Cabe ao(a) titular da UAE:
I - zelar pelo cumprimento das atribui¢des estabelecidas no caput deste artigo;

IT - manter atualizadas as informag¢des do colegiado no sitio eletronico da
institui¢do, inclusive no que diz respeito ao contetido e a vigéncia dos atos normativos;

IIT - dar ciéncia ao(a) coordenador(a) do colegiado e, quando houver, ao(a)
coordenador(a) substituto(a) sobre eventual inobservancia da periodicidade de realizacao
das reunioes ordinarias;

IV - reportar ao(a) coordenador(a) do colegiado as ocorréncias que possam
dificultar, direta ou indiretamente, a realizagdo de reunides do colegiado e/ou a
divulgacdo dos documentos por ele produzidos;

V - reportar a Presidéncia da institui¢do as ocorréncias a que faz referéncia o
inciso IV deste paragrafo, em caso de omissdao do(a) coordenador(a).

§ 3° As atribuigdes mencionadas no § 2° deste artigo poderdo ser delegadas
pelo(a) titular da UAE a servidor(a) a ele(a) subordinado(a).

CAPITULO VI
DAS REUNIOES

Art. 7° O Subcomité reunir-se-a ordinariamente, trimestralmente e,
extraordinariamente, quando necessario.
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§ 1° As reunides ordindrias ocorrerdo em datas fixadas pelo(a) coordenador(a),
observadas a periodicidade estabelecida no caput deste artigo e a antecedéncia minima
de 2 (dois) dias para convocacao.

§ 2° A convocagdo para as reunides dar-se-4 por qualquer meio admitido em
direito, dispensada a antecedéncia minima no caso de reunido extraordinaria.

§ 3° As reunides serdo presenciais, telepresenciais ou virtuais.
Art. 8° O colegiado podera convidar, para participar como colaboradores(as),
sem direito a voto, representantes de 6rgaos ou unidades organizacionais do Tribunal

e profissionais de outras institui¢des ligadas ao campo de conhecimento afim.

CAPITULO VII
DAS PAUTAS E DAS ATAS DE REUNIAO

Art. 9° As atas conterdo, no minimo, as seguintes informagoes:

I - a data, o horario e o local da reunido;

II - o breve relato das manifestagdes ocorridas durante a reunido;
III - as deliberagdes tomadas;

IV - o responsavel pelo cumprimento de cada deliberacao;

V - 0s nomes dos(as) participantes.

Paragrafo tinico. As pautas poderdo integrar o contetido das atas de reuniao,
em vez de serem apresentadas em documento a parte.

CAPITULO VIII
DO QUORUM DE REUNIAO E DO QUORUM DE VOTACAO

Art. 10. Para instalar-se a reunido do Subcomité, sera exigido quoérum de 5
membros(as), presente o(a) coordenador(a) ou o(a) coordenador substituto(a).

Art. 11. As deliberagdes do colegiado serdo tomadas por maioria simples,
considerando o numero de membros(as) presentes na reuniao.

§ 1° Todos os(as) membros(as) do Subcomité terdo voto de igual peso.
§ 2° Cabe ao(a) coordenador(a), em caso de empate, o voto de qualidade.
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CAPITULO IX
DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. O Subcomité mantera didlogo com outros colegiados tematicos, com a
Administragdo do Tribunal e com as demais partes interessadas, nos termos do art. 31
da Resolugdo n® 325, de 11 de fevereiro de 2022, do Conselho Superior da Justi¢a do
Trabalho (CSJT).

Art. 13. Nas auséncias do(a) coordenador(a), todas as atribuigdes para ele(a)
estabelecidas neste ato serdo exercidas pelo(a) coordenador(a) substituto(a).

Art. 14. Ficam revogados(as):

I-0Ato TRT7.GP n° 130, de 6 de novembro de 2017;

IT - 0 Ato TRT7.GP n° 9, de 14 de janeiro de 2022;

IIT - 0 Ato TRT7.GP n° 226, de 13 de outubro de 2022.
Art. 15. Este Ato entra em vigor na data de sua publicagao.
PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 23 de fevereiro de 2024.

DURVAL CESAR DE VASCONCELOS MAIA
Presidente do Tribunal
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