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PODER JUDICIÁRIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª REGIÃO

ATO TRT7.GP Nº 109, DE 10 DE MAIO DE 2022 (*)

Dispõe sobre a transformação de cargos no âmbito do Tribunal 
Regional do Trabalho da 7ª Região (TRT7).

 A PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7ª 
REGIÃO, no uso de suas atribuições legais e regimentais e tendo em vista a Resolução 
Administrativa PROAD nº 2341/2022,

 R E S O L V E:

 Art. 1º Transformar 1 (um) cargo de Analista Judiciário – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Medicina (Psiquiatria) do Quadro Permanente de 
Pessoal deste Tribunal, vago em decorrência da aposentadoria do servidor Heraldo 
Benevides Teixeira e transformado em Analista Judiciário – Área Apoio Especiali-
zado – Especialidade Tecnologia da Informação, mediante ATO TRT7 Nº 48/2016.

 Art. 2º Transformar 1 (um) cargo de Analista Judiciário – Área Apoio Especiali-
zado – Especialidade Medicina do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribunal, vago 
em decorrência da aposentadoria do servidor Fernando Antonio Sá de Araújo, em Analista 
Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação.

 Art. 3º Transformar 1 (um) cargo de Analista Judiciário – Área Judiciária – 
Especialidade Ofi cial de Justiça Avaliador Federal do Quadro Permanente de Pessoal 
deste Tribunal, vago em decorrência da aposentadoria do servidor Augusto César 
Dias Soares, em Analista Judiciário – Área Apoio Especializado – Especialidade 
Tecnologia da Informação.

 Art. 4º Transformar 1 (um) cargo de Analista Judiciário – Área Judiciária – 
Especialidade Ofi cial de Justiça Avaliador Federal que se encontrava impossibilitado 
de provimento em virtude de determinação judicial exarada nos autos do Processo 
nº 0002771-95.2009.4.05.8103 - 18ª VF/CE, em Analista Judiciário – Área Apoio 
Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação.

 Art. 5º Transformar 4 (quatro) cargos de Técnico Judiciário – Área Administrativa, 
vagos em decorrência da aposentadoria dos servidores Eliane Uchoa da Costa, Maysa 
Feijó Nunes, Paulo de Freitas Barros e Simone da Rocha Ponte, em Técnico Judiciário 
– Área Apoio Especializado – Especialidade Tecnologia da Informação.
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 Art. 6º Este ato entra em vigor na data de sua publicação.

 PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE.
 Fortaleza (CE), 06 de junho de 2022.
 REGINA GLAUCIA CAVALCANTE NEPOMUCENO
 Presidente do Tribunal

(*) Republicado no Diário Eletrônico da Justiça do Trabalho, Brasília, DF, n. 3490, 09 de junho de 
2022. Caderno Administrativo do Tribunal Regional do Trabalho da 7ª Região, p. 1.


