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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7° REGIAO

ATO N°10/2017

Institui Comissao Temporaria para defini¢do de Politica (Diretrizes)
para a area de aquisicdes e de Estrutura de Governanca Corporativa
do TRT 7* Regido.

O VICE-PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 7* REGIAO, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais;

CONSIDERANDO o macrodesafio de institui¢do da governanga judicidria,
constante do Plano Estratégico 2015/2020 do Poder Judiciario Brasileiro, aprovado
pela Resolugao CNJ 198/2015;

CONSIDERANDO o Objetivo Estratégico “Fortalecer os processos de gover-
nanga ¢ o combate a corrupcao”, dos planos estratégicos 2015/2020 da Justiga do Tra-
balho e deste Tribunal e o principio da eficiéncia, que norteia a Administracao Publica;

CONSIDERANDO o Ato TRT7.GP 577/2014, que estabeleceu a politica de
gestdo de pessoas; a Resolugao TRT7 313/2010, que estabeleceu aPolitica de Seguranca
Institucional; o Ato TRT7.GP 233/2013, que estabeleceu a Politica de Gerenciamento
de Servicos de Tecnologia da Informagao; o Manual de Atividades do Controle Interno;
todas definindo diretrizes de suas areas de abrangéncia;

CONSIDERANDO as recomendagoes constantes do Acordao TCU 2750/2015
— Plenario, assim como o Referencial Béasico de Governanga (RFB), publicado pelo
Tribunal de Contas da Unido;

RESOLVE:

Art. 1° Instituir Comissao Temporaria para a definicdo de Diretrizes para a rea

de Aquisigoes e apresentagao de proposta de estrutura de governanga corporativa para
o TRT da 7* Regido.
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Paragrafo uinico. A Comissao terd prazo de 120 (cento e vinte) dias para apre-
sentacdo do resultado de seu trabalho.

Art.2° A Comissao sera composta pelos titulares das seguintes unidades:
I - Secretaria Geral da Presidéncia;

II - Diretoria-Geral;

III - Assessoria Juridica Administrativa da Diretoria-Geral;

IV - Secretaria de Gestao Estratégica;

V - Secretaria de Administragao, Or¢amento e Finangas;

VI - Secretaria de Gestdo de Pessoas;

VII - Secretaria de Tecnologia da Informacao.

Art. 3° A Coordenacdo da Comissao incumbira ao titular da Secretaria Geral da
Presidéncia, e na sua auséncia, ao da Diretoria-Geral.

Paragrafo tinico. Nas auséncias legais dos membros da Comissdo, atuardo seus
substitutos legais.

Art. 4° Compete a Comissao:

I - Proceder ao estudo do Referencial Basico de Governanca (RBG) publicado
pelo Tribunal de Contas da Unido;

IT - Levantar as politicas da area de aquisi¢cdes de outros 6rgdos do Poder
Judicidrio, em especial do Trabalhista;

IV - Propor minuta de normativo definidor da politica de aquisi¢des, conforme
item 9.2.3 do Acordao TCU 2750/2015 — Plenario;

V - Propor minuta de normativo definidor de estrutura de governanga corpo-
rativa para o TRT7, ja com a indicacdo da interligacdo e da necessidade de eventuais
alteracdes nos orgdos de governanga ja existentes.

Art. 5° Este Ato entra em vigor na data de sua publicagdo.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 19 de janeiro de 2017.

JEFFERSON QUESADO JUNIOR

Vice-Presidente do Tribunal, no exercicio da Presidéncia
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