ATO TRT N° 150 /2009
Disp6e sobre a criagao de 5 (cinco)
novas divisdes administrativas,
elevagao de 32 (trinta e dois) cargos
em comissao do nivel CJ2 para CJ3,
dentre outros dispositivos.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 7°
REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, e tendo em vista a
decisao Plenaria de 22/09/09 (Res. N° 246/09),

Considerando o disposto nos artigos 96, inciso |, alinea “b”, e 99 da
Constituicao Federal de 1988, abaixo transcritos:

“Art. 96. Compete privativamente:

| — aos Tribunais:

b) organizar suas secretarias e servigos auxiliares e dos juizos que lhes forem
vinculados, velando pelo exercicio da atividade correcional respectiva;

(...)

Art. 99. Ao Poder Judiciario € assegurada autonomia administrativa e
financeira.”

Considerando o teor do artigo 24 da Lei n® 11.416/2006, publicada em
15.12.2006 e republicada em 19 seguinte, que assim estabelece:

“‘Art. 24. Os 6rgaos do Poder Judiciario da Unido fixardo em ato préprio a
lotacdo dos cargos efetivos, das fungbes comissionadas e dos cargos em
comissao nas unidades componentes de sua estrutura.

Paragrafo unico. Os érgéos de que trata este artigo ficam autorizados a
transformar, sem aumento de despesa, no dmbito de suas competéncias, as
fungdes comissionadas e os cargos em comissdo de seu quadro de pessoal,
vedada a transformacao de fungdao em cargo ou vice-versa.”

Considerando que compete ao Presidente do Tribunal adotar as
providéncias necessarias para o bom funcionamento desta Corte e dos demais
orgaos que lhe sao afetos, nos termos do artigo 31, inciso XXVI, do Regimento
Interno;

Considerando a necessidade de se estabelecer uma estrutura
organizacional compativel com o grau de responsabilidade e de complexidade

dos servigos inerentes a algumas Secretarias e Setores desta Corte, a saber:
Secretaria de Tecnologia da Informacdo, Secretaria de Gestdo de Pessoal,
Setor de Precatérios, Escola Regional da Magistratura do Trabalho — ERMAT,
bem como de Setores do Férum Autran Nunes, tais como: Depésito, Hasta
Publica e Vendas Judiciais e a Distribuigdo, Cumprimento e Acompanhamento
de Mandados Judiciais;

Considerando a possibilidade de ampliar, mediante o instrumento da
transformacao, o quantitativo de cargos em comissdo que compdem o Quadro
do Tribunal;



Considerando que este Tribunal, ao apreciar as Proposi¢cdes da
Presidéncia (Resolugbes n°s 424/08 e 55/09 e Atos n°s 213/08 e 29/09,
respectivamente), autorizou a transformacdo do nivel de 26 (vinte e seis)
cargos em comissao de diretor de secretaria de Vara do Trabalho e de 2 (dois)
cargos em comissdo de Assessor da Presidéncia, bem assim dos cargos em
comissdo da Assessoria de Controle Interno, da Assessoria Juridica
Administrativa e da Assessoria de Comunicacdo Social, todos CJ3 para CJ2,
com o intuito de viabilizar, mediante saldo remanescente, a inser¢cdo de novas
divisdes e assessoria no organograma deste Regional, reconhecidas, naquela
oportunidade, como essenciais ao bom funcionamento desta Corte;

Considerando que a Lei n° 11.999/09, além de ampliar o quadro de
juizes de segundo grau deste Regional, criou, também, cargos em comissodes e
fungdes comissionados, o que propicia a esta Corte reverter as transformacoes
em relevo,

RESOLVE:

1. Transformar 8 (oito) cargos em comissao de nivel CJ3, oriundos da Lei n°
11.999/09, em 5 (cinco) CJ1, na forma do Anexo | e, com o saldo
remanescente, promover a elevagéo de 32 (trinta e dois) cargos em comissao
de nivel CJ2 para CJ3 e 1 (um) CJ1 para CJ3, na forma delineada nos Anexos
Il e lll, respectivamente, revertendo, assim, a situacao pretérita.

2. Declarar que 6 (seis) cargos em comissao de nivel CJ3, criados pela Lei n°
11.999/09, passam a ser denominados Assessor de Juiz, a serem vinculados
aos Gabinetes dos futuros Desembargadores, cujas atribuicdes encontram-se
definidas em Regulamento.

3. Alterar a denominacgéao da atual Divisao de Suporte e Entrega de Servicos e
de Infraestrutura de Tecnologia da Informagéo para Divisdo de Infraestrutura de
Tecnologia da Informacao.

4. Desvincular a funcdo comissionada de nivel FC5 do atual Setor de
Precatérios e Requisitérios passando a compor o Gabinete da Secretaria
Judiciaria e ainda a fungao comissionada de Coordenador de Servico — FC4 do
Setor de Hasta Publica e Vendas Judiciais, vinculando-a a Se¢do do Memorial.

As modificagdes propostas ndo geram acréscimo de despesa (Anexo IV) e
entrardo em vigor a contar de 01.01.2010.
Os servidores exercentes dos cargos em comissao ora elevados, inclusive o da

Escola Judicial que, além da mudanca de nivel, sofreu alteragdo na
denominacéao, permanecem investidos nas fungdes respectivas.

Fortaleza, 26 de outubro de 2009.

JOSE ANTONIO PARENTE DA SILVA
Presidente do Tribunal



ANEXO |

CRIAGAO DE 5 (CINCO) CARGOS EM COMISSAO DE NIVEL CJ1, COM
DEFINICAO DAS SUAS RESPECTIVAS ATRIBUICOES:

CARGO
COMISSIONADO

VINCULACAO

ATRIBUICOES

Divisao de Precatorios
e Requisitérios

Secretaria Geral da
Presidéncia

Dirigir e acompanhar a
execucao dos servicos de
precatorios e requisitorios
de pequeno valor deste
Regional

Divisdo de Suporte e
Entrega de Servigos de
Tecnologia da
Informacao

Secretaria de
Tecnologia da
Informacéao

Dirigir e acompanhar a
execucgao do suporte e
entrega de servigos de
Tecnologia da Informagao,
consoante Regulamento
Geral

Divisdo de Legislagéo
de Pessoal

Secretaria de Gestao de
Pessoal

Dirigir e acompanhar a
execucgao dos servicos de
elaboragao de informacoes
técnicas pertinentes a
direitos e vantagens de
servidores ativos, inativos,
pensionistas e juizes,
conforme Regulamento
Geral

Divisdo de Hasta
Publica e Leildes
Judiciais

Diretoria do Férum
Autran Nunes

Dirigir e coordenar os
servigos pertinentes as suas
finalidades, consoante
Regulamento Geral

Divisdo de Distribuicéo
e Cumprimento de
Mandados

Diretoria do Forum
Autran Nunes

Dirigir e acompanhar a
execucao dos servicos de
distribuicdo e cumprimento
de mandados das Varas do
Trabalho de Fortaleza,
consoante Regulamento
Geral

ANEXO I

ELEVACAO DE 32 (TRINTA E DOIS) CARGOS EM COMISSAO DE NiVEL

CJ2 PARA CJ3:

CARGO COMISSIONADO

QUANTIDADE

ANTES

DEPOIS




DIRETOR DE SECRETARIA DE

VARA DO TRABALHO 26 CJz* CJ3
ASSESSOR DA PRESIDENCIA 02 CcJz* CJ3
ASSESSORIA JURIDICA 01 CcJz* CJ3
ADMINISTRATIVA

ASSESSORIA DE CONTROLE 01 CcJz* CJ3
INTERNO

ASSESSORIA DE 01 CJz* CJ3
COMINICACAO SOCIAL

ASSESSORIA DE )

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 01 CJ2 CJ3

* Cargos comissionados rebaixados de CJ3 para CJ2 por intermédio das
Resolugdes n°s 424/08 e 55/09 e Atos TRT 72 Regido n°s 213/08 e 29/09,
respectivamente.

) ANEXO Ill ,
ELEVACAO DE 1 (UM) CARGO EM COMISSAO DO NIVEL CJ1 PARA CJ3,
COM ALTERACAO DA ATUAL DENOMINAGAO:

ANTES DEPOIS ATRIBUICOES
Dirigir e
Divisdo da acompanhar as
Secretaria acgdes voltadas
da Escola CJ1 Secretaria CJ3 para formacéao e
Regional da da Escola aperfeicoamento
Magistratura Judicial de magistrados,
do Trabalho consoante
definido em ato
proprio
ANEXO IV
valores valores c/
Qtde Qtde integrais opgéo
antes depois antes depois antes Depois
CJ-4 0 0 - - - -
CJ-3 8 33 82.820,16 | 341.633,16 53.833,12 222.061,62
CJ-2 32 0 291.415,68 - 189.420,16 -
CJ-1 1 5 7.945,86 | 39.729,30 5.164,81 25.824,05
41 38 382.181,70 |381.362,46 248.418,09 247.885,67
Saldo 819,24 532,42

DisponiBiLIZADO NO DEJT N° 354 pE 11.11.09, CapeErno po TRT pa 7* REGIAO




