ATO N°© 128/2004

Disciplina o procedimento para a concessao de licenca para
tratamento de salde aos servidores em exercicio no Tribunal
Regional do Trabalho da 72 Regiao.

) O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA SETIMA REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais e tendo
em vista o que dispde a Lein® 8.112, de 11.12.90,

RESOLVE

Art. 1° O servidor lotado em Fortaleza, incapacitado de comparecer ao
trabalho, por motivo de doenga, devera encaminhar-se a Diretoria do Servigo de
Assisténcia aos Servidores ou, na impossibilidade de fazé-lo, solicitar realizacdo de
inspecao médicaemsuaresidéncia, até 02 (duas) horasapdsoinicio do expediente.

§ 10 Compete a Diretoria do Servico de Assisténcia aos Servidores informar
ao chefe imediato do servidor o motivo de sua auséncia, mediante registro.

§ 20 Sujeitar-se-a a sancdo disciplinar o servidor que solicitar inspecao
médica e ndo se encontrar no local e horarios indicados para a inspecao.

Art. 22 O atestado contendo o Cdédigo Internacional de Doencas
(CID), comprobatério da enfermidade acometida por servidor lotado nas
Varas do Trabalho do Interior, deverda ser encaminhado a Diretoria do Ser-
vico de Assisténcia aos Servidores, mediante oficio do respectivo Diretor.

Paragrafo Unico. O servidor lotado nas Varas do Trabalho do Interior que,
por motivo de doenca, necessitar vir a Capital, a fim de realizar quaisquer exames
clinico, laboratorial ou, ainda, procedimentos cirurgicos, submeter-se-a ao cum-
primento do disposto no artigo 1° deste Ato.

Art. 3° A Diretoria do Servico de Assisténcia aos Servidores encaminhara
a Secretaria de Pessoal, impreterivelmente, até o dia 05 de cada més, relagao
discriminando o nome do(s) servidor(es), a modalidade da licenca a ser conce-
dida, bem como, o periodo de afastamento, para fim de elaboracao da Portaria
concessiva da licenca respectiva.

Paragrafo Unico. Os servidores ficam dispensados de protocolar pedido de
afastamento do trabalho pelos motivos de licengas para tratamento da propria
salde ou doenga em pessoa da familia.

Art. 4° Apos a inspecao médica, sera fornecido ao servidor a 12 via do ates-
tado, a qual, tratando-se de licenca para tratamento da prépria salde, sera por
ele apresentada ao Ex.mo Sr. Presidente deste Tribunal, para aposicao da ciéncia,
na 12 quinta-feira subsequente ao retorno de suas atividades funcionais.

§ 1° O atestado visado pela Presidéncia devera ser entregue, incontinénti,
no Setor Médico deste Tribunal, sendo restituida ao servidor a 22 via, devida-
mente recibada.

§ 2° A Diretoria do Servico de Assisténcia aos Servidores encaminhara,
mensalmente, a Secretaria de Pessoal relacdo dos servidores que nao atende-
ram a exigéncia prevista no caput deste artigo, para fins de revisao do ato con-
cessivo da referida licenca.

Art. 5° Cabera a Diretoria do Servico de Assisténcia aos Servidores a
elaboragao de boletim de acompanhamento domiciliar do servidor afastado do
trabalho em virtude de licenca para tratamento da propria saude por periodo
superior a 5 (cinco) dias. Paragrafo Unico. O acompanhamento domiciliar sera
realizado mediante visitas semanais, a serem realizadas pelos profissionais das
areas de psicologia, servigo social e/ou médica do Tribunal, conforme o caso.



Art. 6° Serda constituida comissdao multidisciplinar para acompanhamento
dos casos de servidores acometidos de doencga que requeira afastamento reite-
rado do servico e que se distinga por sua complexidade e/ou especificidade.

Art. 7° Cabera a Diretoria do Servico de Assisténcia ao Servidor observar o
decurso do prazo limite de vinte e quatro meses, previsto no § 19, do artigo 188,
da Lei n© 8.112/90, para fim de concessao da aposentadoria por invalidez.

Paragrafo Unico. Expirado o periodo de licenca e nao estando em condi-
cOes de reassumir o cargo ou de ser readaptado, o servidor sera aposentado.

Art. 8° Este Ato entra em vigor a partir desta data.

Art. 9° Revoga-se o Ato TRT n° 48, de 12 de junho de 2003, da Presidén-
cia do Tribunal.

PUBLIQUE-SE. REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.
Fortaleza, 13 de agosto de 2004

ANTONIO MARQUES CAVALCANTE FILHO
Presidente do Tribunal
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